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NUESTRO COLEGIO: 

El Colegio Granadino es una institución educativa privada, sin ánimo de lucro, mixta, diurna, 
la cual ofrece educación bilingüe (español-inglés) desde kínder hasta grado 12º a todos 
aquellos niños, niñas, adolescentes y jóvenes colombianos, norteamericanos y de otras 
nacionalidades, cuyas familias deseen y acepten las características propias de una 
educación bilingüe (español - inglés) que aplique estándares de calidad internacionales 
para colegios estadounidenses. Por su naturaleza, el Colegio Granadino no es confesional 
y no acepta discriminaciones. 

El Colegio Granadino es una institución abierta a las tendencias educativas 
contemporáneas que se centren en el estudiante, visto como un ser humano, rico en 
posibilidades de crecimiento y desarrollo, con potencialidades y limitaciones, y que faciliten 
la satisfacción de las necesidades individuales de los estudiantes, según sus intereses, 
edad, madurez y desarrollo, para lograr la excelencia académica con base tanto en las 
normas educativas vigentes en Colombia como en los estándares de calidad vigentes en 
los Estados Unidos. 

Desde estas perspectivas, el Colegio Granadino está comprometido en dedicar sus mejores 
esfuerzos a ofrecer una educación integral que establezca un balance entre lo intelectual, 
lo psicoafectivo, lo social y lo físico. 

El currículo y los programas extracurriculares son concebidos como estrategias escolares 
que permiten esa educación integral. Tanto el currículo como las actividades 
extracurriculares consultan los avances de la ciencia y la tecnología y reconocen que 
vivimos en un mundo y una sociedad de cambios. El Colegio Granadino desde el punto de 
vista académico y formativo está comprometido en formar a sus estudiantes para el ingreso 
y permanencia satisfactoria en universidades nacionales y extranjeras. 

Todos los integrantes del Colegio Granadino, sin excepción, se comprometen a crear día a 
día un ambiente educativo en el que se posibilite de manera efectiva el desarrollo del 
individuo y de la comunidad granadina, con base en el bilingüismo (Español-Inglés) y en los 
estándares de calidad de colegios tipo estadounidense, los valores morales y los principios 
éticos que favorezcan una convivencia sana y gratificante, la capacidad crítico-evaluativa 
basada en argumentos razonables, el aprecio por las realizaciones culturales propias y 
ajenas, la creatividad intelectual y estética, la investigación sustentada en modelos 
científicos, el cuidado preventivo de la salud y el medio ambiente, la independencia de 
pensamiento y acción, sin estropear la libertad de los demás. 

Finalmente, el Colegio Granadino está comprometido a formar ciudadanos democráticos y 
de sólidos principios morales, capaces de contribuir al avance de la región y del país donde 
vivan, conscientes de la importancia del respeto y la tolerancia mutuos, como fundamento 
de la cooperación y el intercambio intercultural e internacional. 

 



 

NUESTRA MISIÓN: 

Formar líderes bilingües, responsables y éticos, pensadores críticos y creativos que hacen 
la diferencia. 

NUESTRA VISIÓN: 

Ser el líder regional a la vanguardia de la educación a través de: nuestra comunidad 
involucrada, la innovación de nuestros programas y la inspiración de nuestros estudiantes.  

DIRECTOR GENERAL:        

 

Ms. DAVID JEROME ESCH 

ENTORNO ECONÓMICO AÑO 2023 

El entorno macroeconómico en Colombia en el año 2023, evidenció una desaceleración en 
la demanda, incertidumbre, baja inversión y volatilidad en los mercados. Lo cual se sumó a 
un entorno internacional con turbulencias geopolíticas y geoeconómicas. 

De enero a diciembre de 2023, la tasa de desempleo en Colombia se ubicó en 10,2 %, lo 
cual se refleja una caída de 1 punto porcentual respecto al registro de 2022 (11,2 %). La 
industria registró contracciones durante varios meses consecutivos, un comercio que no 
logró reactivarse y una cadena de la construcción con contracciones de dos dígitos en 
muchos de sus eslabones. La infraestructura registró caídas superiores al 15%. Con 
relación al gasto, se presenta una reducción en el ingreso de los hogares, afectados por las 
altas tasas de interés y la contracción económica. La inversión, registró una fuerte caída de 
la inversión. 

El Índice de Precios al Consumidor (IPC) cerró 2023 en 9,28%, lo que significa una 
disminución de 3,84 puntos porcentuales frente a 2022. Según el DANE, este 
comportamiento a la baja de la inflación se debió, principalmente, a la variación anual de 
las divisiones alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y transporte. 

En el 2023 el comportamiento de la tasa de cambio estuvo marcado por factores externos, 
como las guerras y su efecto en el precio del petróleo, y en menor medida por situaciones 



 

internas, entre las que se incluyen las reformas del gobierno, pasando de una proyección 
de $4.640 y cerrando en $3.900. 

ENTORNO ECONÓMICO QUE SE PREVÉ PARA EL AÑO 2024 

De acuerdo a lo presentado por el Gobierno Nacional, para el 2024 se proyecta un 
crecimiento económico de 1,5%, que se impulsaría por factores como una política 
monetaria menos restrictiva, disminución de la inflación y una menor percepción del riesgo. 
Adicionalmente se espera que la inflación siga bajando y termine en 2024 en 6%, cifra que 
se daría por menores precios de los alimentos, menor aumento en costos de los bienes, la 
tasa de cambio que seguiría bajando este año y la reducción en la inflación de combustibles. 

Con relación al dólar, desde el Banco de la República los analistas aseguran que este 2024 
no presentará mayores cambios en el comportamiento, pues según ellos hay condiciones 
externas que han logrado estabilizarse, quitándole así fuerza al impacto que una posible 
desaceleración externa y una gran volatilidad puedan tener sobre la economía nacional. La 
menor debilidad externa, junto a una estabilización de las condiciones financieras globales 
y el inicio de los recortes de la tasa de intervención de los bancos centrales de las 
principales economías del mundo en el segundo semestre del 2024, permitirían un 
panorama de estabilidad con un ligero sesgo a la devaluación de la tasa de cambio de la 
moneda local respecto al dólar, proyectándose en un promedio por encima de los $ 4.250 
a lo largo del 2024.  

INFORME DE LA ADMINISTRACIÓN 

El año 2023 representó un periodo de logros significativos para la Asociación Colegio 
Granadino, donde se avanzó hacia el cumplimiento de las seis metas de nuestro Plan 
Estratégico. Este plan orienta nuestras acciones hacia el desarrollo académico, cultural, 
socioemocional y ético de nuestros estudiantes, en línea con nuestra misión de formar 
líderes bilingües, responsables y éticos, así como pensadores críticos y creativos que 
marquen la diferencia. El compromiso de toda la comunidad educativa, incluyendo padres, 
estudiantes, personal administrativo y docente, fue esencial para el éxito de nuestras 
iniciativas y programas durante este año. 

Comenzamos el segundo semestre del año escolar 2022-2023, en enero de 2023, con 847 
estudiantes distribuidos en los grados K1 a 12, junto con un equipo excepcional de 177 
colaboradores, de los cuales 73 son profesores colombianos y 20 son profesores 
extranjeros. En agosto de 2023, dimos inicio al tercer grupo para 4° grado, manteniendo así 
nuestro crecimiento progresivo de tres aulas por grado. 

Durante el primer semestre de 2023, Viviana Jaramillo Mejía asumió las funciones de 
Directora Encargada, y a partir del 1 de julio de 2023, Mr. David Esch asumió el cargo de 
Director y Representante Legal de la Asociación Colegio Granadino. 

En el transcurso del año 2023, nos enfocamos en proporcionar una educación integral que 
abarca todas las áreas del desarrollo de nuestros estudiantes, en consonancia con las 
metas de nuestro Plan Estratégico. Nuestro compromiso se centró en promover el 
crecimiento académico, el desarrollo socioemocional, el bienestar físico y la participación 
en diversas actividades extracurriculares, adaptadas a los distintos intereses y preferencias 
de nuestros alumnos. 



 

Además, se tomaron medidas decisivas para promover el bienestar integral de nuestros 
colaboradores, reconociendo su papel fundamental para la Asociación.  

Este informe refleja nuestro compromiso con las metas de nuestro actual Plan Estratégico, 
abarcando Enseñanza y Aprendizaje, Comunidad Escolar y Cultura, Instalaciones de Última 
Generación, Maestros de Alta Calidad, Comunicación, y Compromiso y Apoyo de los 
Padres. Estamos orgullosos de los avances realizados en cada una de estas áreas y 
esperamos seguir avanzando en nuestra misión educativa en el futuro. 

Meta # 1 - Enseñanza y Aprendizaje 

Ámbito Académico 

En el ámbito académico, persistimos en la implementación de estrategias pedagógicas 
innovadoras destinadas a perfeccionar los procesos de enseñanza y aprendizaje, 
aprovechando el potencial de nuestro talentoso equipo de profesores y colaboradores. 

Entre los indicadores académicos del Colegio se destacan el MAP TEST, la prueba Saber 
11 del ICFES y el SAT. Estas evaluaciones nos permiten evaluar el progreso académico de 
nuestros estudiantes y tomar medidas para mejorar. Una de nuestras herramientas clave 
para analizar los resultados y diseñar planes de acción adaptados a las necesidades 
individuales de cada grupo o estudiante son los "Data Talks" (conversaciones sobre datos) 
que involucran al docente de cada materia, al equipo de Apoyo al Aprendizaje, Tecnología, 
Entrenador de Datos, Currículo, Literacy Coach, Director y Principal. 

El Colegio realizó la prueba MAP TEST a todos los estudiantes de los grados 2 a 9. El MAP 
TEST es una evaluación que realizan más de 11 millones de estudiantes en EE. UU. y en 
otros 140 países. Esta prueba mide el conocimiento del estudiante de manera 
independiente al grado en el que se encuentre, así como su crecimiento a lo largo del 
tiempo, lo que nos permite monitorear su progreso durante el año escolar y a lo largo de 
varios años. 

Las pruebas se llevaron a cabo durante el primer y segundo semestre del 2023, evaluando 
áreas como matemáticas, lectura en inglés y lectura en español. 

En cuanto al MAP test, en matemáticas y lectura en inglés, el Colegio se encuentra por 
encima de la norma en los grados 5°, 6° y 8°. En español, también observamos un 
crecimiento respecto a la prueba del año anterior en los grados 2°, 6° y 8°. 

Matemáticas 



 

 

Lectura en inglés 

 

Lectura en español 

 



 

En cuanto a la Prueba Saber 11 del ICFES, nuestros estudiantes de último grado superaron 
el promedio nacional en todas las áreas. El puntaje global fue de 340, ubicándose en el 
percentil de 83 a nivel nacional. A nivel regional, el Colegio Granadino obtuvo el primer lugar 
en Caldas. 

 

El SAT Scholastic Assessment Test, es un examen estandarizado utilizado comúnmente 
en los Estados Unidos para evaluar las habilidades académicas de los estudiantes de 
secundaria que desean ingresar a la universidad. El examen SAT evalúa las habilidades en 
lectura, escritura y matemáticas, y se utiliza como un factor importante en el proceso de 
admisión universitaria. Nuestros estudiantes de grado 10 tuvieron la oportunidad de 
presentar el SAT en el Colegio Granadino, el cual es de gran importancia para aquellos que 
deseen aplicar a universidades en el extranjero. 

Estudiantes Graduados en junio 2023 e Ingreso a Universidades 

En junio de 2023, la Asociación Colegio Granadino celebró la graduación de 43 estudiantes, 
entregándoles sus diplomas de Bachiller Académico Bilingüe Internacional y el US High 
School Diploma. 

De este grupo de graduados, 33 estudiantes optaron por cursar estudios en reconocidas 
universidades colombianas, distribuidas en 22 en Bogotá, 8 en Manizales y 3 en Medellín. 
Por otro lado, 7 estudiantes decidieron continuar su formación en el extranjero, mientras 
que 4 optaron por un semestre sabático para realizar diversos cursos en Colombia y en el 
exterior. 

  

Además, un conjunto de estudiantes aplicó a diversas becas académicas, obteniendo los 
siguientes resultados: 2 recibieron becas en universidades en España, 7 estudiantes fueron 



 

beneficiados con becas en instituciones estadounidenses, 3 estudiantes obtuvieron becas 
en la Universidad del Rosario, 1 estudiante recibió una beca en la Universidad Externado y 
5 estudiantes fueron galardonados con becas en la Universidad Autónoma de Manizales. 

Ámbito Socio emocional 

En el ámbito socioemocional, el Colegio Granadino prioriza el desarrollo integral de sus 
estudiantes, proporcionándoles una variedad de actividades curriculares y extracurriculares 
diseñadas para fortalecer habilidades como la inteligencia emocional, el autoconocimiento, 
el autocontrol, la empatía y la resiliencia, entre otras. 

Durante el transcurso del año 2023, implementamos diversas estrategias con el propósito 
de cultivar estas habilidades. Introducimos el currículo "Navegar Seguro" con una clase 
semanal por salón, enfocada en el desarrollo de habilidades socioemocionales, 
comportamiento prosocial, autoconcepto, empatía, resolución de conflictos y comunicación 
asertiva, entre otros aspectos. Utilizamos herramientas digitales como "Brave Up" para 
analizar las dinámicas relacionales entre los estudiantes. 

Además, organizamos la "Semana de la Salud", abordando temas fundamentales como 
hábitos de vida saludable, educación sexual y afectiva, prevención del suicidio e inclusión. 
Promovimos la interacción entre padres e hijos a través de Encuentros, Convivencias y 
Retiros, así como salidas pedagógicas centradas en el valor del respeto y la promoción de 
los valores institucionales. Iniciativas como "Merienda para Todos" y actividades en el 
Hospitalito fomentaron la integración y solidaridad entre los estudiantes. 

Talleres especializados sobre Autismo, Higiene Psicológica, "Auxilio Estoy Creciendo", "Mi 
Cuerpo Es Un Tesoro", Actividad de la Luz, "El Cuerpo que Somos", junto con la 
participación en la Feria de Servicio Social y talleres introductorios sobre emociones, 
enriquecieron la experiencia de aprendizaje. Todas estas actividades están diseñadas con 
el objetivo de promover el desarrollo integral y las habilidades socioemocionales de 
nuestros estudiantes. 

Ámbito Deportivo 

En el ámbito deportivo, cultivamos una cultura de actividad física y deporte, reconociendo 
los innumerables beneficios que esto conlleva para el bienestar general de nuestros 
estudiantes. 

Hemos promovido activamente la participación en una amplia gama de eventos deportivos, 
competiciones y actividades recreativas, con el fin de fomentar un estilo de vida activo y 
saludable. Esta iniciativa abarca desde la oferta de entrenamientos y escuelas deportivas 
de fútbol, básquetbol y baloncesto, hasta la organización de eventos como los sports days 
para todas las secciones, la participación en los Eje Cafetero Games en Manizales, Pereira 
y Armenia, los Juegos Binacionales con otras instituciones educativas, el Festival Nacional 
de Fútbol, el "Torneo de la Amistad" en el Barrio Aranjuez, el "Torneo Fútbol Base" en el 
Barrio La Enea, el "Torneo Mini Reyes" en el Barrio Minitas, la "Copa Gigantes" en el Barrio 
La Enea, el Torneo Chiqui Baloncesto, el Festival VBC de Baloncesto, el Torneo Nacional 
Interclubes de Baloncesto, el Festival "Pony Volei" Clasificatorio Regional y Departamental, 
así como diversos intercambios y maratones, como "I Run for You". 



 

Además, a través de nuestra Asociación de Padres de Familia (PA), hemos facilitado 
instalaciones y servicios de transporte para que el PA pueda ofrecer una amplia variedad 
de actividades extracurriculares para nuestros estudiantes, que incluyen tenis de campo, 
iniciación a la bicicleta, iniciación al fútbol, patinaje, artes marciales, gimnasia artística y 
bicicross básico en pista, entre otros. 

Ámbito Ético y Espiritual 

En el Ámbito Ético y Espiritual, el Colegio Granadino ha desarrollado un programa integral 
de valores en todas sus secciones. En Preescolar, se exploraron los conceptos a través de 
las capas de los superpoderes, mientras que en Primaria se implementaron los capitanes 
de brigada, y en Bachillerato se enfocaron en los botones como vehículo de enseñanza.  

Aunque la Asociación Colegio Granadino es una institución educativa no confesional, se 
reconoce que la mayoría de su población es católica. Por lo tanto, se ofreció a los 
estudiantes católicos de tercer grado de primaria la oportunidad de prepararse y recibir los 
sacramentos de la Confesión y la Primera Comunión, así como a los estudiantes de grado 
11 el sacramento de la Confirmación. Estos ritos se llevaron a cabo en las instalaciones del 
colegio, bajo la guía y el apoyo de los profesores de REV y del Capellán del Colegio. 

Meta # 2 Comunidad y Cultura 

Nuestra meta institucional se centra en forjar una cultura arraigada en los valores del 
respeto, la empatía y la profesionalidad, fundamentales para brindar una educación integral 
y comprometernos con otras comunidades a través de nuestro programa de servicio social. 

Programa de Servicio Social 

(Consulte la sección "Granadino Solidario" para obtener un resumen detallado de las 
acciones emprendidas por nuestro programa de servicio social). 

Actividades Culturales, Artísticas y de Integración Comunitaria 

Durante el año 2023, el Colegio Granadino organizó diversas actividades culturales y 
artísticas que buscaron fomentar la integración comunitaria. Destacan el Festival 
Granadino, un Encuentro de Exalumnos, la Feria del Folclor, y el aclamado Musical de 
Hamilton, realizado por nuestros propios estudiantes. Además, se celebraron conciertos de 
Navidad en las secciones de Preescolar y Primaria, consolidando así nuestra conexión con 
la comunidad y promoviendo la expresión artística y cultural entre nuestros estudiantes y 
sus familias. 

Encuesta a Padres de Familia 

En octubre de 2023, el Colegio llevó a cabo una encuesta dirigida a los padres de familia 
con el fin de continuar avanzando en nuestra misión de ofrecer servicios educativos de 
excelencia. La encuesta tenía como objetivo analizar la relación entre las familias y el 
Colegio, así como evaluar la calidad de los servicios proporcionados tanto a los estudiantes 
como a sus familias. Con la participación de 330 familias, equivalente al 51% de la 
comunidad, obtuvimos valiosos insights sobre la percepción de los padres. 

De cada 10 padres que respondieron la encuesta, 8 expresaron satisfacción con la 
experiencia en nuestro colegio. Según los resultados, los padres identificaron como 



 

fortalezas del colegio el enfoque bilingüe, la calidad de la infraestructura, el proyecto 
educativo, el profesionalismo del personal y el nivel académico. Asimismo, señalaron 
oportunidades de mejora en áreas como la comunicación, la disciplina, el deporte y la 
internacionalización. Describieron al colegio como un entorno inspirador, respetuoso, 
seguro, acogedor y cálido, lo que refleja nuestro compromiso continuo con el bienestar y el 
crecimiento integral de nuestros estudiantes. 

Meta #3: Instalaciones de última generación 

En la sección de “Ejecución de Proyectos Finalizados y en Curso” del presente documento, 
se evidencian las inversiones en infraestructura realizadas en el 2023. 

Meta #4: Profesores de alta calidad 

Durante el año 2023, el Colegio mantuvo su compromiso de invertir en la calidad de nuestro 
cuerpo docente. Se destinaron importantes recursos a iniciativas de desarrollo profesional, 
incluyendo la financiación de una parte de cursos, diplomados, especializaciones y 
maestrías para el personal que solicitó apoyo. Además, se llevaron a cabo capacitaciones 
para fortalecer las intervenciones del departamento de Consejería y capacitaciones en 
Reggio Emilia para fortalecer las habilidades pedagógicas de nuestro equipo. 

Asimismo, se implementaron jornadas de salud y bienestar para el personal, con el objetivo 
de promover su bienestar mental y físico. Estas jornadas incluyeron actividades como 
sesiones de meditación, yoga, charlas sobre manejo del estrés y nutrición saludable, así 
como acceso a servicios de atención médica preventiva. Reconociendo la importancia de 
cuidar de nuestro equipo, estas iniciativas se mantendrán como una prioridad en los años 
venideros, asegurando un entorno laboral saludable y equilibrado para todos nuestros 
colaboradores. 

Buscando siempre contar con profesores de calidad, se realiza una revisión y 
retroalimentación constante de los planes curriculares, análisis de los datos de rendimiento 
estudiantil y una capacitación constante de la planta docente de acuerdo a las necesidades 
de aprendizaje identificadas. 

Meta #5: Comunicación 

En el 2023, el Colegio Granadino implementó diversas acciones destinadas a mejorar la 
comunicación entre el colegio y los padres de familia, con el objetivo de establecer una 
percepción unificada y positiva, así como reducir los incidentes de falta de comunicación, 
malentendidos y omisiones de información. Antes del inicio del año escolar, así como todo 
el año, se compartió el calendario escolar con eventos anuales desde el inicio del año 
académico. Se crearon los CG News para compartir información sobre los eventos de la 
semana anterior y recordarles a las familias sobre los eventos de la siguiente semana y se 
continúan usando los Google Sites para cada sección, ofreciendo información relevante y 
específica de la sección. Un hito clave en 2023 fue la inclusión del envío de comunicaciones 
a través de WhatsApp desde la oficina de comunicaciones, ampliando así las opciones de 
comunicación con los padres de familia. 

 

 



 

Meta #6: Compromiso y apoyo de los padres 

Participación de los padres de familia en espacios de capacitación y 
retroalimentación. 

En el año escolar 2022-2023 se tuvo un 42.35% de participación de los padres de familia 
en actividades de capacitación. En el año escolar 2023-2024 se ha tenido una participación 
de 46.7%. El Colegio trabajó fuerte durante el 2023 para generar alianzas y trabajo 
coordinado con los padres de familia como miembros activos de la comunidad escolar. 

Formación a Padres de Familia 

Queremos compartir con ustedes los avances en la participación de los padres de familia 
en nuestros espacios de capacitación y retroalimentación. 

Durante el año escolar 2022-2023, experimentamos un notable aumento en la participación, 
alcanzando un 42.35% en actividades de capacitación. Este compromiso se fortaleció aún 
más durante el año escolar 2023-2024, donde hemos registrado un incremento significativo, 
alcanzando una participación del 46.7%. 

Reconociendo la importancia fundamental del papel de los padres como primeros 
educadores de sus hijos, el Colegio Granadino ha priorizado su formación continua. 
Ofrecimos una variedad de cursos y talleres diseñados para enriquecer sus habilidades 
parentales. Entre estos, destacan el Taller de Estilos Parentales, el Curso de Peces (Padres 
Eficaces con Entrenamiento Sistemático), la charla sobre la Generación de Cristal - Mito o 
Realidad, y el Curso de Herramientas Parentales para el siglo XXI. 

Valoramos profundamente el compromiso y la participación activa de nuestros padres de 
familia en estos programas de formación, que no solo enriquecen su papel como 
educadores, sino que también fortalecen nuestra comunidad educativa en su conjunto. 

Actualización del Plan Estratégico de la Asociación Colegio Granadino 

Dado que el Plan Estratégico de la Asociación Colegio Granadino 2018-2023 llegaba a su 
término en este año 2023, en el segundo semestre de ese año, Mr. David Esch propuso a 
la Junta Directiva la contratación de la Dra. Vicki Denmark, directora de Denmark 
Educational Services "DES", para liderar este proceso. 

La propuesta de la Dra. Vicki Denmark, presentada en agosto de 2023, delineó el 
cronograma y la estructura del trabajo, los cuales fueron aprobados por la Junta Directiva. 
Su enfoque se centró en un modelo dinámico de tres fases: Diagnóstico, Exploración y 
Síntesis (DES). 

Durante el mes de noviembre de 2023, la Dra. Vicki Denmark realizó una visita al campus 
del Colegio Granadino y recopiló información relevante para la elaboración de sus informes 
a lo largo del semestre. 

En diciembre de 2023, se entregó al Director del Colegio el primer “Informe de Estado 
Actual”. Durante el transcurso del año 2024, se llevarán a cabo las siguientes etapas para 
la culminación del nuevo Plan Estratégico. 

 



 

SERVICIO SOCIAL “Granadino Solidario” 

Granadino Solidario es un programa que busca involucrar a toda la comunidad Granadina 
para realizar actividades de Responsabilidad Social, las cuales permiten fortalecer los 
valores institucionales como el respeto, la nobleza, el altruismo, la responsabilidad, la 
integridad y la honestidad. 

Durante el año 2023 nuestros estudiantes realizaron diferentes salidas para compartir, 
conocer y aportar conocimientos a las intuiciones educativas, llamadas “escuelas 
hermanas”. 

Los estudiantes se encontraron con la oportunidad de realizar experimentos científicos para 
acercarse al mundo de la ciencia, compartieron explicaciones de diversos fenómenos y 
momentos de gran alegría. 

En estos espacios los estudiantes del Colegio aportan conocimiento y comparten con los 
niños de las escuelas, alimentos, actividades recreativas y lúdicas y consiguen reflexionar 
y experimentar el don de la bondad, el amor y el respeto hacia los demás. 

 

Durante el año 2023 se celebraron también, actividades que ya se encuentran 
institucionalizadas por el gran impacto a la comunidad, como lo son: 



 

CARING & SHARING: Desde los meses de agosto a diciembre nuestra institución aportó 
mercados a diversas instituciones de la ciudad de Manizales y Villamaría, con el ánimo de 
apoyar sus misiones a la comunidad. Se entregaron productos de aseo y alimentos no 
perecederos. 

 

DONACIONES: “Cada gota de esfuerzo contribuye a construir puentes de oportunidad para 
aquellas comunidades que más nos necesitan”. 

Con la colaboración de los padres de familia de grado 10°, se realizó una donación de 11 
computadores, 1 televisor y utensilios de cocina para la Institución El Porvenir del sector de 
Letras. 

También se asignó un (1) computador que favoreció al personal de mantenimiento. 



 

 

Ho Ho Kids: es una actividad donde los más pequeños de las escuelas hermanas asisten 
a las instalaciones del colegio para celebrar su navidad, en este día contamos con 250 
asistentes. Esta es una mañana llena de actividades lúdicas, como bailes, saltarines, 
actividades físicas, entre otras. Una gran celebración que se hizo posible gracias a la 
colaboración y dedicación de la comunidad Granadina, quien participó activamente 
demostrando una vez más que juntos hacemos la diferencia. 



 

 

Navidad Azul: Es una actividad que se celebra año tras año en el colegio, cuya finalidad 
es reconocer el trabajo que realiza el staff del restaurante, portería, jardinería, 
mantenimiento, aseo y tienda. Esta es una gran oportunidad para compartir con ellos y 
demostrarles la admiración y agradecimiento que como comunidad Granadina sentimos por 
su valioso trabajo, que día a día nos genera bienestar y comodidad. ¡Gracias a ellos 
contamos con un espacio acogedor y seguro ¡ 



 

 

EJECUCIÓN DE PROYECTOS FINALIZADOS Y EN CURSO 

Durante el año 2023 la Asociación realizó intervención a los baños de la sección de primaria 
prevista dentro de la fase II del plan de expansión. 

La obra tuvo un costo total de $324.526 (cifra expresada en miles de pesos). Esta 
intervención le permite al Colegio contar con unas unidades sanitarias modernas y con 
estándares de cumplimiento de las normas en materia vigentes. 



 

 

 

A partir del año 2024 el plan de expansión y construcciones (PEC) continuará con el proceso 
de diseños y planos que darán paso al desarrollo de las futuras construcciones: 

 

PROYECTOS TECNOLÓGICOS – ACADÉMICOS 

En este año se realizaron inversiones para garantizar la ley de derechos de autor, se 
continuó fortaleciendo la seguridad informática con las licencias de GSUITE pro, Antivirus 
y EDR Kaspersky, y firewall fortinet.  Se establece el factor de doble autenticación para los 
correos electrónicos del staff. 



 

Para el año 2023, se invirtieron recursos para la renovación de equipos de cómputo para 
docentes, y la adquisición de Chromebooks para primaria los cuales fueron implementados 
en grado 4. 

De manera transversal, el contar con un Analista de Datos y un repositorio de información 
sobre los datos más importantes que se generan en la institución lo que ha permitido contar 
con datos relevantes para la toma de decisiones y que servirán tanto para la elaboración 
del plan estratégico como para la visita de certificación de COGNIA 

INFORME FINANCIERO 

La fuente principal de ingresos para la Asociación Colegio Granadino corresponde a los 
costos escolares representados en: matrícula, pensión, recursos educativos y demás 
servicios asociados a la prestación del servicio educativo. El 98% de nuestros ingresos se 
encuentran representados en estos conceptos y el 2% adicional corresponde a los ingresos 
por rendimientos financieros, aprovechamientos y otros ingresos. 

En cuanto a los gastos, el 93.68% del total de los gastos registrados, corresponde a los 
gastos operacionales necesarios para el desarrollo del objeto social de la Institución, el 
6.10% a los gastos no operacionales y el 0.21% restante al cálculo del impuesto sobre la 
renta. 

Dentro del grupo operacional el principal concepto de gasto corresponde a los pagos 
laborales del personal nacional y extranjero contratado por la Institución, equivalente a un 
62.24%. El 4.43% del total del gasto operacional de la Institución equivale a las 
depreciaciones de la propiedad, planta y equipo, el 33.33% restante equivale a los demás 
gastos de operación (servicios, honorarios, gastos de operación de los servicios conexos 
de restaurante y transporte, entre otros). Los gastos no operacionales están compuestos 
por las comisiones e intereses que se reconocen al sector financiero por el endeudamiento 
adquirido y el costo de las transacciones en el recaudo de los costos escolares. 

La Asociación Colegio Granadino de conformidad con el artículo 19 del Estatuto Tributario, 
es una entidad sin ánimo de lucro, contribuyente del Impuesto de Renta y Complementarios, 
sujeta al Régimen Tributario Especial, tributa a la tarifa el cero (0%) o el veinte (20%) según 
sea el caso aplicable de la base que genere el impuesto, bien sea por el incumplimiento del 
artículo 358 del Estatuto Tributario que contempla como exento el beneficio neto, cuando 
se destine directa o indirectamente, en el año siguiente a programas que desarrollen el 
objeto social y la actividad meritoria de la entidad, así mismo si existieran gastos no 
procedentes. 

Para el año 2023 la Asociación realizó el cálculo para el impuesto de renta, sobre los 
egresos improcedentes que se encuentran dentro de las limitantes que contempla el 
estatuto tributario. 

A continuación, se refleja el estado de situación financiera y el estado de cambios o 
excedentes con corte a 31 de diciembre de 2023 y comparativo con el año 2022. 

 

 

 



 

 

 

2023 2022
ACTIVOS

ACTIVO CORRIENTE
Efectivo y Equivalentes de Efectivo 2,452,526 3,800,499 -1,347,973 -35%
Deudores Comerciales Corrientes 546,883 692,994 -146,111 -21%
Otras Cuentas por Cobrar 31,559 37,820 -6,261 -17%
Inventarios 22,147 23,647 -1,500 -6%
Otros Activos Financieros Corrientes 579,956 482,927 97,029 20%

TOTAL ACTIVO CORRIENTE 3,633,071 5,037,887 -1,404,816 -28%

ACTIVO NO CORRIENTE
Propiedad, Planta y Equipo 38,972,494 38,354,692 617,802 2%
Depreciación acumulada 7,189,665 6,362,769 826,896 13%

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 31,782,829 31,991,923 -209,094 -1%

TOTAL ACTIVOS 35,415,900 37,029,810 -1,613,910 -4%

PASIVOS
PASIVO CORRIENTE
Pasivos Financieros Corrientes 946,212 714,614 231,598 32%
Acreedores Comerciales y Otras Cuentas Por Pagar 369,325 918,831 -549,506 -60%
Pasivos Por Impuestos Corrientes 123,290 86,136 37,154 43%
Beneficios a Empleados 530,879 483,986 46,893 10%
Otros Pasivos No Financieros Corrientes 186,062 193,513 -7,451 -4%

TOTAL PASIVO CORRIENTE 2,155,768 2,397,080 -241,312 -10%

PASIVO NO CORRIENTE
Pasivos Financieros No Corrientes 4,099,107 6,997,009 -2,897,902 -41%
Acreedores Comerciales y Otras Cuentas Por Pagar 0 0 0

TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 4,099,107 6,997,009 -2,897,902 -41%

TOTAL PASIVOS 6,254,875 9,394,089 -3,139,214 -33%

PATRIMONIO
Superavit de Capital 428,402 428,402 0 0%
Reservas 262,873 262,873 0 0%
Excedente del Ejercicio 1,525,303 1,116,707 408,596 37%
Asignación Permanente Ejecutada 10,299,949 9,183,242 1,116,707 12%
Resultados de Ejercicios Anteriores 5,514,474 5,514,474 0 0%
Adopción por Primera Vez 11,130,023 11,130,023 0 0%

TOTAL PATRIMONIO 29,161,025 27,635,721 1,525,304 6%

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 35,415,900 37,029,810 -1,613,910 -4%

Variación



 

 

En la pagina web del Colegio www.granadino.edu.co en el enlace estados financieros, se 
encuentran publicados los estados financieros con sus respectivas notas y el dictamen de 
nuestra revisoría fiscal para el año 2023. 

CUMPLIMIENTO DE LA ACTIVIDAD MERITORIA 

La Asociación Colegio Granadino para el año 2023 ofertó sus servicios académicos a cerca 
de 847 alumnos, los cuales recibieron una educación Bilingüe con altos estándares de 
calidad, basada en valores y con el núcleo familiar como pilar de su crecimiento académico 
y profesional. Los resultados de las pruebas estado y los rankings que en su relación realiza 
el Ministerio de Educación a nivel nacional de las diferentes Instituciones académicas del 
país, abanderan el desarrollo de la misión del Colegio. 

SITUACIÓN JURÍDICA AÑO 2023 

Al cierre del año 2023 se encuentra pendiente el cobro ejecutivo, a favor del Colegio, de las 
costas de $2.000 (cifra expresada en miles de pesos) a las que fue condenado el 
demandante en sede casación, en el marco del proceso ordinario laboral 2019-633. 

Fuera del proceso anterior no hay ningún trámite litigioso, ni requerimientos para celebrar 
audiencias de conciliación o cualquier otro u otros medios alternativos de solución de 
conflictos (arbitraje, amigable composición, transacción, mediación etc.) en la que la 
Asociación Colegio Granadino sea parte activa o pasiva. 



 

En cuanto a los procesos judiciales adelantados en contra de un tercero, la Asociación 
Colegio Granadino durante el año 2023 adelantó dos procesos de cobro jurídico en contra 
de dos familias retiradas de la Institución.  

Familia 1: El proceso se tramitó en el Juzgado Segundo de Ejecución Municipal, fue 
admitida la demanda y la familia realizó el pago total de la deuda. 

Familia 2: Se le adelantó proceso, el cual ya se encuentra con sentencia, en espera de que 
surta embargo. 

ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES OCURRIDOS DESPUÉS DEL EJERCICIO 2023. 

No se han presentado hechos posteriores en el curso del período que requieran ajuste o 
revelaciones en los estados financieros subsecuentes. 

CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS 
DE AUTOR 2023. 

En cumplimiento de las normas legales, se garantiza ante los miembros de la Asamblea 
General de Asociados y ante autoridades que los productos protegidos por derecho de 
propiedad intelectual están siendo utilizados con el cumplimiento de las normas respectivas 
y con las debidas autorizaciones y en el caso específico del software de acuerdo con la 
licencia de uso. 

LEY 1581 DE 2012 DE PROTECCIÓN DE DATOS 

En cumplimiento de las normas legales, se garantiza ante los miembros de la Asamblea 
General de Asociados y ante autoridades, que la Asociación Colegio Granadino ha 
implementado los procesos y controles necesarios para el manejo y la protección de datos 
personales de sus clientes, proveedores y cualquier miembro de la comunidad en general. 

INFORMACIÓN SOBRE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 2023. 

Durante el año 2023 la Asociación Colegio Granadino, cumplió mensualmente y dentro de 
los plazos legales, el pago de la seguridad social, parafiscales y obligaciones por 
prestaciones sociales a sus empleados. Es así como se dio cumplimiento a lo pactado en 
los contratos laborales, con todos los colaboradores del Colegio. 

INFORMACIÓN SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1676 DE 2013. 

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 87 de la Ley 1676 de 2013, la administración 
hace constar: no se entorpece la libre circulación de las facturas emitidas por los 
vendedores o proveedores. 

INFORMACIÓN SOBRE OPERACIONES CELEBRADAS CON ASOCIADOS 

En el año 2023 los asociados o unidades familiares tienen vínculo con el Colegio en lo que 
respecta a los contratos de matrícula suscritos entre las partes. 

 

 



 

INFORMACIÓN DE CAMBIOS EN MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA 

Durante la Asamblea llevada a cabo el día 29 de noviembre de 2023 se realizó la elección 
y nombramiento de tres miembros de la Junta Directiva. Los miembros salientes y los 
miembros electos fueron los siguientes: 

MIEMBRO SALIENTE MIEMBRO ELECTO 

Jorge Manrique Andrade Santiago Isaza Arango 

Carlos Alberto Mazeneth Dávila Martha Patricia Castellanos Saavedra (Por primera 
como miembro de junta externo) 

Daniela Zuluaga Gaviria Daniela Zuluaga Gaviria (Reelecta) 

  

 

  

DAVID JEROME ESCH 
Director General 
Asociación Colegio Granadino 

  

  

  

 

  

 


